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Integrale vernieuwing van de statuten 
 

Rekening houdend met de aanpassingen aan de statuten die noodzakelijk zijn omwille van de 

invoering van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen alsmede een aanpassing 

nodig is om de statuten te moderniseren, heeft de bijzondere algemene vergadering op 24 juni 

2020 beslist om de statuten van de vereniging integraal te vervangen door de onderstaande 

statuten: 
 

 
I.       Rechtsvorm, benaming, zetel, duur 

 

 
Artikel 1 

 
§1.       De vereniging heeft de rechtsvorm van een vereniging zonder winstoogmerk, zoals 

omschreven in de wet van 23 maart 2019 tot invoering van het Wetboek van 

Vennootschappen en Verenigingen (hierna “Wetboek” genoemd). 
 

 

De   vereniging  draagt   als  naam  ‘Belgian  Feed   Association’,  afgekort:  "BFA"   (hierna 

“vereniging” genoemd). 
 

 

§2.       Alle  akten,  facturen,  aankondigingen,  bekendmakingen  en  andere  stukken  die 

uitgaan van verenigingen zonder winstoogmerk, vermelden de naam van de vereniging, 

onmiddellijk voorafgegaan of gevolgd door de woorden “vereniging zonder winstoogmerk” 

of door de afkorting “VZW”, “RPR Brussel – Bruxelles” en het ondernemingsnummer, het adres 

van de zetel, de plaats van het rechtspersonenregister en, in voorkomend geval, het e- 

mailadres en de website van de vereniging. 
 

 

§3.       Voor alles wat niet uitdrukkelijk in de statuten wordt geregeld, wordt verwezen naar het 

Wetboek. 
 

 
 

Artikel 2 
 

De  zetel der  vereniging is  gevestigd in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. 
 

 

Het bestuursorgaan is bevoegd om de maatschappelijke zetel binnen België te verplaatsen 

binnen hetzelfde taalgebied. 

 
Artikel 3 

 
De vereniging is opgericht voor een onbepaalde termijn en mag te allen tijde ontbonden worden.
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II.      Doel 
 

 
Artikel 4 

 

 

§1.       De vereniging heeft tot belangeloos doel het informeren, ondersteunen en adviseren van 

bedrijven in sector gerelateerde dossiers van de (duurzame) diervoederindustrie en dit door tijdig de 

juiste informatie aan leden of betrokken overheidsinstanties te bezorgen, zodat er op een efficiënte 

manier kan worden geanticipeerd op problemen, gebeurtenissen en uitdagingen. 

 
§2.                   De vereniging is daarom actief binnen verschillende beleidsdomeinen die betrekking 

hebben op de diervoedersector, o.a.: 

 
     Voedselveiligheid, monitoring en kwaliteit; 

 

 

     Milieu; 

 
     Duurzaamheid en klimaat; 

 
     Diergezondheid; 

 
     Export; 

 

 

     Diervoedingsbeleid. 
 
 
 
 

Artikel 5 
 

 

§1.       De concrete activiteiten waarmee de vereniging haar doelstellingen verwezenlijkt, zijn o.a.: 
 

 

  Organiseren van overleg tussen haar leden met het oog op gezamenlijke standpunten en 

acties; 
 

 

     Vertegenwoordiging van haar leden bij alle politieke organen en bestuursorganen zowel 

internationaal, Europees, nationaal, regionaal, …; 
 

 

     Crisismanagement en crisiscommunicatie; 
 

 

     Organiseren en aanbieden van opleidingen; 
 

 

  Opmaak van bemonsteringsplannen en alle andere documenten, handboeken, ….   die 

rechtstreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de in artikel 4 lid 2 beschreven beleidsdomeinen. 
 
 
 

§2.       De vereniging mag, binnen de perken van haar doel, alle niet door de wet uitgesloten daden 

stellen, met inbegrip van bijkomstige commerciële en winstgevende activiteiten waarvan de 

opbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel.
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Zij mag tevens, vanwege de uitvoerende macht of dezer organen of vanwege openbare instellingen 

of instellingen van openbaar nut, de taak aanvaarden bepaalde zendingen te volbrengen die 

betrekking zouden hebben tot de algemene belangen van het beroep. 
 

 

§3.       Zij mag rechtstreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan 

haar oprichters, leden, bestuurders of enig andere persoon behalve voor het in de statuten bepaald 

belangeloos doel. Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig. 
 
 

III.           Leden,  aanvaarding,  aftreding, 
u itsluiting 

 

 
Artikel 6 

 
§1.       De vereniging bestaat uit werkelijke leden en toegetreden leden. Enkel de werkelijke leden 

genieten de lidmaatschapsrechten. Indien in de statuten wordt verwezen naar “leden” betreffen dit 

de werkelijke leden. 

 
§2.       De toegetreden leden worden aangeduid als “steunende leden” en betreffen personen die 

niet voldoen aan de lidmaatschapsvoorwaarden bepaald in artikel 7 doch de werking van de 

vereniging willen ondersteunen. Zij hebben geen andere rechten dan de statuten bepalen. 

 
Het bestuursorgaan of de algemeen directeur kunnen de steunende leden uitnodigen voor 

activiteiten die de vereniging organiseert. 
 

§3.       De vereniging zal minstens drie leden hebben. 
 

§4.       Op de zetel van de vereniging wordt door h e t b e st uu r s or g a a n een ledenregister 

gehouden dat door de leden kan worden geraadpleegd, overeenkomstig de bepalingen in 

artikel 9:3 van het Wetboek. 
 

 
 
 

Artikel 7 
 

Om lid te worden van de vereniging, moet men: 
 

1)   een natuurlijk of rechtspersoon zijn, houder van een door de bevoegde overheid 

afgeleverde erkenning/registratie voor het in hoofdzaak fabriceren, invoeren of het 

laten fabriceren door een derde, van dierenvoeders en/of toevoegingsmiddelen. 

 
2)   In België over een productie-eenheid beschikken voor één of meer van de volgende 

producten: mengvoeders, voormengsels, petfood, voedermiddelen, 

toevoegingsmiddelen 

 
Ofwel 

 

 

In België mengvoeders of voormengsels commercialiseren zonder evenwel deze in België te 

produceren met uitzondering van de handelaars van bestaande leden, tenzij op voordracht 

van het betrokken lid.
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3)   een schriftelijke aanvraag indienen tot aanvaarding; 
 

4)   de bestaande interne reglementen en afspraken van de vereniging aanvaarden; 

 
5)   aanvaard worden volgens de bepalingen van artikel 8; 

 
6)   de bijdrage betalen in de door het bestuursorgaan vastgestelde termijn; 

 
7)   aan de vereniging het eigendomsrecht erkennen over de elementen van informatie die zij 

aan haar leden doorstuurt, en men mag  deze niet verder verspreiden zonder uitdrukkelijke 

toestemming van de vereniging; 
 

8) lidmaatschapsvoorwaarden vastgesteld door het bestuursorgaan aanvaarden. 
 

 
 
 

Artikel 8 
 

De aanvaarding voorzien in artikel 7 wordt door het bestuursorgaan gegeven. Bij weigering 

te aanvaarden vanwege deze laatste, heeft het kandidaat-lid het recht verhaal te halen bij 

de eerstkomende algemene vergadering, die dan definitief zal beslissen over de aanvaarding. 

 
 

Artikel 9 
 

Elk lid mag, bij aangetekend schrijven, zijn ontslag bij het bestuursorgaan indienen. Nochtans, 

moet dit ontslag verplichtend vóór 30 juni van het lopende jaar betekend worden en zal 

het   slechts rechtsgeldig zijn vanaf 1 januari van het volgende dienstjaar, behoudens zoals 

bepaald in artikel 10. 
 

 

Artikel 10 
 

Elk lid dat hetzij de eerste, tweede, vierde, zesde,  zevende of achtste van de bij artikel 7 

gestelde voorwaarden in zich niet meer verenigt, wordt geacht ontslag te nemen. 
 

Het bestuursorgaan is bevoegd om deze toestand vast te stellen en hem aan de 

belanghebbende per aangetekend schrijven te betekenen. De belanghebbende zal geen 

lid meer zijn bij het verstrijken van de maand volgende op de betekening, tenzij regularisatie 

van zijn toestand vóór die datum. 
 

Indien   de belanghebbende vóór het einde van voornoemde termijn verklaart zich bij de 

vaststellingen van het bestuursorgaan niet te willen neerleggen of indien het bestuursorgaan 

verklaart de echtheid der regularisatie niet te willen erkennen, dan zal het meningsverschil dat 

noodzakelijk en uitsluitend uit aangetekende brieven moet blijken, aan de eerstkomende 

algemene vergadering voorgelegd worden. Deze zal het meningsverschil beslechten conform 

de toepasselijke regelgeving inzake uitsluiting zoals bepaald in artikel 11, §2. In dergelijk geval 

zal  de  belanghebbende zijn  hoedanigheid van  lid  slechts in  datum  van  de  algemene 

vergadering verliezen. 

 
Het lidmaatschap van een lid-natuurlijk persoon eindigt van rechtswege bij overlijden.
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Artikel 11 
 

§1.             In geval een lid een feit pleegt welke niet verzoenbaar is met de beroepsernst 

waardoor het betrokken lid de volksgezondheid en/of de reputatie van de sector in het 

gedrang heeft gebracht, kan het bestuursorgaan het lid schorsen. Het bestuursorgaan nodigt 

het betrokken lid uit om te worden gehoord. In deze oproeping moeten de feiten worden 

vermeld. Het betrokken lid mag zich door een raadsman laten bijstaan. 

 
Indien het bestuursorgaan tot schorsing van het betrokken lid besluit, moet hij op de 

eerstvolgende algemene vergadering de uitsluiting van het lid aan de algemene vergadering 

voorstellen. Indien het bestuursorgaan deze uitsluiting niet opneemt op de agenda van de 

algemene vergadering, wordt de schorsing van rechtswege opgeheven. De algemene 

vergadering kan bij eenvoudige meerderheid haar beslissing uitstellen. In voorkomend geval 

blijft de schorsing behouden. 

 
De schorsing doet geen afbreuk aan de rechten die een lid put uit de statuten of de wet. De 

schorsing leidt wel tot een verbod op toegang tot de activiteiten van de vereniging. De 

beslissing tot schorsing mag publiek worden bekend gemaakt. 

 
Het bestuursorgaan kan een schorsing intrekken indien hiertoe afdoende motieven bestaan. 

 

 

§2.           Een  lid  kan  enkel  worden  uitgesloten  bij  een  beslissing  van  de  algemene 

vergadering met een aanwezigheidsquorum van twee derden van de leden van de 

vereniging, getroffen bij een meerderheid van twee derden der stemmen der aanwezige of 

vertegenwoordigde leden, waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden 

meegerekend. Het voorstel tot uitsluiting dient te worden opgenomen in de oproeping. 

 
Het lid moet worden gehoord door de algemene vergadering, behoudens indien het lid hier 

aan verzaakt. Hij mag zich laten bijstaan door een raadsman. 

 
De beslissing van de algemene vergadering zal aan de belanghebbende worden betekend 

per aangetekend schrijven door het bestuursorgaan geadresseerd. De uitsluiting zal vanaf dat 

ogenblik ingang nemen. 
 

 
 

Artikel 12 
 

Hij die ophoudt lid te zijn, kan geen rechten doen gelden op welk deel ook van het 

maatschappelijk patrimonium. De legaten van een overleden lid kunnen geen aanspraak laten 

gelden of uitoefenen op het maatschappelijk patrimonium. Ze kunnen evenmin de betaalde 

bijdragen terugvorderen. 
 
 

 
IV.      Algemene vergadering 

 

 
Artikel 13
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§1.       De regelmatig samengestelde algemene vergadering van de leden vertegenwoordigt 

de algeheelheid van de leden en binnen de perken van de statuten beslist zij oppermachtig in 

de schoot van de vereniging, en is exclusief bevoegd voor de aangelegenheden uiteengezet 

in artikel 9:12 van het Wetboek. 
 

 

De algemene vergadering moet minstens één maal per jaar worden bijeengeroepen en dit 

binnen zes maanden na afsluiting van het boekjaar. 

 
§2.       De toegetreden leden kunnen op uitnodiging van het bestuursorgaan of de algemeen 

directeur de algemene vergadering met raadgevende stem bijwonen, doch hebben onder 

geen enkel beding stemrecht. 
 

 
 
 

Artikel 14 
 

§1.       Aan ieder lid wordt een bepaald aantal stemmen toegekend in verhouding tot het 

bedrag van de, in uitvoering van artikel 31, door hem betaalde bijdragen. 
 

 

De minimumbijdrage geeft recht op twee stemmen en er wordt één stem meer toegekend 

voor iedere bijkomende schijf, gelijk aan de helft van het bedrag van de minimumbijdrage en 

ten minste voor de helft betaald. 
 

 

§2.       In  het  begin van  ieder  jaar  en  uiterlijk  vóór  einde  februari,  zal  er  overgegaan 

worden tot een herziening van de effectieve stemrechten per lid in functie van de tijdens het 

voorafgaande dienstjaar betaalde bijdragen en de naamloze lijst der nieuwe stemrechten zal 

op het secretariaat kunnen geraadpleegd worden vanaf 15 maart van elk jaar. 
 

 

De ingediende bezwaren worden tijdig door het bestuursorgaan onderzocht en beslecht 

opdat de stemgerechtigden van hun nieuw verworven stemrecht gebruik zouden kunnen 

maken op de algemene vergadering volgende op de herziening. 
 

 

§3.       Voor wat de nieuwe leden betreft, deze zullen slechts aan de stemming op de gewone 

algemene vergadering kunnen deelnemen indien zij zich aangesloten hebben vóór het begin 

van het laatste kwartaal van het voorafgaande dienstjaar. Op de buitengewone algemene 

vergaderingen zullen slechts die leden stemrecht hebben die tenminste de bijdrage van het 

voorafgaande kwartaal gekweten hebben. 
 

 
 

Artikel 15 
 

§1.       De algemene vergadering treft haar beslissingen bij eenvoudige meerderheid der 

stemmen van de aanwezige leden, behoudens de uitzondering bij de wet of in deze statuten 

voorzien. Elk lid mag stemmen per lastgeving aan een medelid of zelfs aan een persoon die 

geen lid is. 
 

 

De algemene vergadering kan enkel beraadslagen over punten die op de agenda 

voorkomen. Een agendapunt kan op de agenda worden geplaatst door het bestuursorgaan 

of op (ondertekend) voorstel van ten minste een twintigste van de leden.
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§2.       Tot wijziging aan de statuten en tot ontbinding der vereniging kan alleen besloten 

worden in de voorwaarden vereist bij respectievelijk artikel 9:21 en boek 2, hoofdstuk 2 van het 

Wetboek. 
 

 

Tot uitsluiting van leden kan alleen besloten worden in de voorwaarden voorzien bij artikel 11, 

§2 van deze statuten. 
 

 

§3.       De beslissingen der algemene vergadering worden aan de leden bekendgemaakt bij 

middel van omzendbrieven en/of op de website. 
 

 

§4.       Overeenkomstig artikel 2:41 en 3:103 van het Wetboek worden er notulen opgesteld en 

bewaard in een register dat ter inzage zal zijn van de leden die hun inzagerecht zullen 

uitoefenen. 
 

 

§5.       De  beslissingen  der  algemene  vergadering  die  gepubliceerde  gegevens  zouden 

wijzigen zullen aan de derden bekendgemaakt worden op dezelfde wijze als de gewijzigde 

gegevens. 
 
 
 

Artikel 16 
 

§1.       Het bestuursorgaan of de commissaris, indien van toepassing, roept een algemene 

vergadering van de leden bijeen telkens hij het nuttig acht. 
 

 

§2.       Het bestuursorgaan of de commissaris, indien van toepassing, moet een algemene 

vergadering bijeenroepen: 
 

 

1°   op aanvraag van ten minste één vijfde der leden; of 
 

2°    jaarlijks voor de statutaire algemene vergadering die gedurende het eerste semester 

van ieder jaar zal gehouden worden. 

 

De bijeenroepingen moeten tenminste vijftien kalenderdagen op voorhand aan de leden, 

bestuurders en commissaris, indien van toepassing, gestuurd worden; zij voorzien de datum, het 

uur en de plaats van de algemene vergadering, evenals een ontwerp van agenda, en worden 

getekend door hem die het dagelijks bestuur waarneemt. 
 

 
 
 

Artikel 17 
 

§1.       De voorzitter of dienstdoende voorzitter van het bestuursorgaan zit de vergadering 

voor. De andere leden van het bestuursorgaan vormen het bureau van de vergadering. 
 

 

§2.       De   algemene   vergadering   kan   op   afstand   vergaderen   door   middel   van 

videoconferentie of elk ander elektronisch middel tenzij de helft van de leden zich verzet.
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V.      Beheer 
 

 
Artikel 18 

 
§1.       Het  beheer van  de  vereniging wordt  toevertrouwd aan  een  bestuursorgaan van 

tenminste negen en ten hoogste vijf en twintig leden, onverminderd de bepalingen in artikel 

9:5 van het Wetboek. 
 

 

De bestuurders worden verkozen door de algemene vergadering die eveneens hun aantal 

vaststelt. Personen die vreemd zijn aan het beroep en uit dien hoofde geen lid zijn van de 

vereniging kunnen eveneens tot bestuurder worden aangesteld. 
 

 

De  gewestelijke vertegenwoordiging zal  dusdanig geregeld worden dat  er  minstens drie 

bestuurders zullen zijn voor elk van de volgende gewesten: 
 

 

1°  de provincies West- en Oost-Vlaanderen; 
 

 

2°  de provincies Antwerpen, Vlaams-Brabant en Limburg; 
 

 

3°  de provincies Waals-Brabant, Henegouwen, Luik, Namen en Luxemburg. 
 

 

Naast de  gewestelijke vertegenwoordiging zal  bij  de  samenstelling ook rekening worden 

gehouden met  een  evenwichtige vertegenwoordiging van de  verschillende categorieën 

diervoeders. 
 

 

Mocht het aantal van de door deze gewesten voorgedragen kandidaturen en de spreiding 

tussen de verschillende categorieën van diervoeders ontoereikend zijn dan kan de algemene 

vergadering over de vrijkomende mandaten beschikken. 
 

 

§2.       Ieder lid mag in het bestuursorgaan slechts door één bestuurder vertegenwoordigd zijn 

behalve in het geval dat, op voorstel van het bestuursorgaan, de algemene vergadering een 

uitzondering op deze regel zou toestaan. 

 
 
 
 

Artikel 19 
 

§1.       De bestuurders worden verkozen voor een tijdspanne van drie jaar. Elk jaar treedt 

één derde der bestuurders uit, in onderling overleg. Zij zijn herkiesbaar. Aan de mandaten is 

geen enkele vergoeding verbonden. 
 

 

Een bestuurder dient voorgedragen te worden door een lid én wordt geacht ontslag te nemen 

als bestuurder indien de bestuurder niet langer de hoedanigheid (bvb. niet langer bestuurder
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of werknemer) heeft die aan de basis lag van de voordracht of indien het betrokken lid ontslag 

neemt uit de vereniging. 
 

 

Elke bestuur kan steeds ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van het 

bestuursorgaan. Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beëindigd door 

de algemene vergadering. 

 

§2.       Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt vóór het einde van zijn mandaat, 

hebben de overblijvende bestuurders het recht een nieuwe bestuurder te coöpteren. De 

eerstvolgende algemene vergadering moet het mandaat van de gecoöpteerde bestuurder 

bevestigen; bij bevestiging volbrengt de gecoöpteerde bestuurder het mandaat van zijn 

voorganger, tenzij de algemene vergadering er anders over beslist. Bij gebrek aan bevestiging 

eindigt het mandaat van de gecoöpteerde bestuurder na afloop van de algemene 

vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van de samenstelling van het 

bestuursorgaan tot op dat ogenblik. 
 
 
 

Artikel 20 
 

Het bestuursorgaan kiest driejaarlijks in zijn schoot één voorzitter alsook maximum 2 

ondervoorzitters. Bij voorkeur komen voorzitter en ondervoorzitter(s) niet uit hetzelfde gewest (cf 

artikel 18), voor zover er kandidaten zijn die aanvaarden. 
 

 

De voorzitter kan worden herkozen voor ten hoogste één bijkomend mandaat van drie jaar. 

Voor de uitoefening van deze mandaten wordt geen vergoeding toegekend. 

 

Artikel 21 
 

§1.       Het bestuursorgaan vergadert zo dikwijls als het belang van de vereniging vereist, op 

bijeenroeping door zijn voorzitter of door twee van zijn leden. 
 

 

§2.       Het bestuursorgaan kan op afstand vergaderen door middel van videoconferentie of 

elk ander elektronisch middel tenzij de helft van de leden zich verzet. 
 
 
 
 

Artikel 22 
 

 

§1.       Het bestuursorgaan beslist bij meerderheid der aanwezige bestuurders. Zijn beslissing is 

geldig welke ook het aantal aanwezigen of van de stemmende bestuurders. De bestuurders 

mogen per lastgeving aan een collega of schriftelijk stemmen. Bij gelijkheid van stemmen is 

deze van de voorzitter beslissend. 
 

 

Besluiten van het bestuursorgaan kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders 

genomen worden.
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§2.       Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verrichting 

moet uitspreken die onder zijn bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechtstreeks of 

onrechtstreeks belang van vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van 

de vereniging, moet de betrokken bestuurder dit meedelen aan de andere bestuurders vóór 

het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig 

belang worden opgenomen in de notulen van de vergadering van het bestuursorgaan die 

de  beslissing moet nemen. Het  is  het  bestuursorgaan niet  toegelaten deze beslissing te 

delegeren. De bestuurder met een belangenconflict als bedoeld in eerste lid   mag niet 

deelnemen aan  de  beraadslagingen van  het  bestuursorgaan over  deze  beslissingen of 

verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. De bepalingen vermeld in het Wetboek 

onder meer in artikel 9:8 moeten worden nageleefd. 
 
 
 

Artikel 23 
 

 

Het bestuursorgaan is bevoegd tot het stellen van alle daden die niet voorbehouden zijn aan 

de algemene vergadering door de wet of de statuten. 

 
 

 

Artikel 24 
 

De rechtsgedingen worden, zowel in de aanleg als in het verweer in naam van de vereniging 

gevoerd, op vervolging en benaarstiging van de voorzitter. 
 

 

De vereniging wordt in rechte steeds rechtsgeldig vertegenwoordigd indien voldaan is aan 

de voorwaarden bepaald in artikel 28, §2. 
 
 

 

Artikel 25 
 

 

Het bestuursorgaan mag een lastgeving geven aan een bestuurder en/of de algemeen 

directeur. 
 
 
 

Artikel 26 
 

Onverminderd  de   verplichtingen  die   voortvloeien   uit   collegiaal  bestuur,  met   name 

overleg  en toezicht, kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Zulke 

verdeling van taken kan  aan  derden  niet  worden  tegengeworpen,  zelfs  niet  nadat  ze 

zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van 

de  betrokken bestuurder(s) in  het gedrang. 
 

 
 

Artikel 27
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§1.       Het bestuursorgaan kan onder zijn leden een bureau aanstellen. Het bureau is dan 

belast           met           de           voorbereiding          van           de           vergadering           van 

toezicht van het bestuursorgaan. 
 

 

De voorzitter en ondervoorzitter(s) maken steeds deel uit van het bureau. 
 

 

§2.      Het bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de 

vertegenwoordiging van de vereniging wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of meer 

bestuurders en/of aan de algemeen directeur. 
 

 

Het  bestuursorgaan is  als  enige  bevoegd om  de  algemeen directeur aan  te  stellen, te 

evalueren en te ontslaan. Het bestuursorgaan oefent toezicht uit op de algemeen directeur. 

De algemeen directeur kan alle handelingen stellen die noodzakelijk zijn voor de dagelijkse 

werking van de vereniging. Het bestuursorgaan kan bepaalde volmachten verlenen aan de 

algemeen directeur. 
 

 

De algemeen directeur woont de vergaderingen van het bestuursorgaan en het bureau met 

raadgevende stem bij tenzij indien er tegenstrijdige belangen zijn of indien hiertoe door het 

orgaan wordt beslist. 
 

 

§3.       Het bestuursorgaan kan, om hem in zijn taak bij te staan, één of meer adviserende 

commissies samenstellen, bestaande uit leden van de vereniging of, zo hij het nodig acht, uit 

bevoegdheden buiten de vereniging. 
 

 

§4.       Het bestuursorgaan kan een intern reglement aannemen. De bestuurders moeten zich 

houden aan de bepalingen van dit intern reglement. 
 

 
Artikel 28 

 
§1.       Het bestuursorgaan vertegenwoordigt als college de vereniging in alle handelingen in 

en buiten rechte. Hij vertegenwoordigt de vereniging door de meerderheid van zijn leden. 
 

 

§2.     Onverminderd  de  algemene  vertegenwoordigingsbevoegdheid van  het 

bestuursorgaan als college, zullen alle rechtshandelingen die de vereniging binden, andere 

dan deze van dagelijks bestuur of deze gesteld door bestuurders met bijzondere lastgevingen, 

worden getekend door de voorzitter en een bestuurder, gezamenlijk handelend, of een 

ondervoorzitter en  een  bestuurder, gezamenlijk handelend, die  tegenover derden geen 

voorafgaande beslissing door het bestuursorgaan zullen moeten bewijzen. 
 

 

De handelingen van dagelijks bestuur zijn getekend of gesteld door een bestuurder daartoe 

afgevaardigd, of de algemeen directeur alleen handelend, overeenkomstig de bepalingen 

van het Wetboek. 
 
 

Artikel 29
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De gewone algemene vergadering duidt elk jaar een commissaris aan, gelast met het nazicht 

van de rekeningen door het bestuursorgaan afgesloten na het einde van elk dienstjaar. 
 

 
 

Artikel 30 
 

De benoeming van de bestuurders en van de bestuurders aan wie het dagelijks bestuur is 

opgedragen en van de bestuurders gemachtigd om de vereniging te vertegenwoordigen en 

hun ambtsbeëindiging wordt openbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier 
 
 
 

ter griffie van de ondernemingsrechtbank, en van een uittreksel daarvan bestemd om in de 

Bijlagen tot het Belgisch Staatsblad te worden bekendgemaakt. Uit die stukken moet in ieder 

geval blijken of de personen die de vereniging vertegenwoordigen, de vereniging ieder 

afzonderlijk,  gezamenlijk,  dan  wel  als  college  verbinden  alsook  de  omvang  van  hun 

bevoegdheden. 

 
 
 

VI.      Budget, bijdragen 
 

 
Artikel 31 

 
§1.       Het bestuursorgaan stelt het jaarlijkse lidgeld vast in functie van de verkoopscijfers, met 

een minimumbijdrage. Het lidgeld en de minimumbijdrage worden jaarlijks geïndexeerd aan 

de hand van de index der consumptieprijzen. Het bedrag van de bijdrage kan verschillend 

zijn al naargelang het betrokken type diervoeder of toevoegingsmiddel. 
 

 

Het jaarlijkse lidgeld mag niet meer bedragen dan 1 euro per geproduceerde ton voor 

diervoeder en 10 euro per ton voor toevoegingmiddelen. 
 

 

§2.       De  leden zijn  verplicht  maandelijks aangifte te  doen van  de  verkoopscijfers  van 

diervoeders en toevoegingsmiddelen, ingedeeld in verschillende categorieën volgens de 

noodzaak bij het berekenen van de bijdragen en de statistieken en vastgesteld door het 

bestuursorgaan. De verkoopcijfers worden doorgegeven voor het einde van de maand, 

volgend op de maand waarop deze betrekking hebben. De verkoopscijfers bevatten 

eveneens de hoeveelheden verbruikt voor eigen rekening door de belanghebbende en de 

fabricaties  voor  rekening  van  derden,  niet-leden  van  de  vereniging. De  verkoopscijfers 

voor de uitvoer zullen afzonderlijk gemeld worden. 
 

 

Het  is  vanzelfsprekend  dat  geen  tweemaal  een  bijdrage  kan  gevorderd  worden  op 

éénzelfde product. 
 

 

§3.       De vereniging is gehouden tot de grootst mogelijke discretie met betrekking tot de 

medegedeelde cijfers die dus enkel zullen dienen voor het berekenen van de bijdragen en 

het opstellen van de statistieken. De in onderhavig artikel bedoelde aangifte zal het voorwerp 

kunnen uitmaken van een controle door een fiduciaire maatschappij aan te duiden door het 

bestuursorgaan.
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Artikel 32 
 

Het lid dat weigert zijn bijdrage in de door het bestuursorgaan vastgestelde termijn te betalen 

zal, overeenkomstig de bepalingen van artikel 10 ophouden lid te zijn. 
 
 
 

 

Artikel 33 
 

Het maatschappelijk jaar begint de eerste januari en eindigt de eenendertigste december 

van elk jaar. Uitzonderlijk, zal het eerste maatschappelijk jaar op datum van deze beginnen 

en eindigen op eenendertig december negentienhonderdvierenveertig. 
 

Het gunstig overschot van de balans behoort de vereniging toe. Het wordt gestort op de 

reserve of opnieuw overgedragen. 
 

 
 
 

Artikel 34 
 

Bij ontbinding van de vereniging beslist de algemene vergadering of de vereffenaar(s) over de 

bestemming van het maatschappelijk patrimonium. In elk geval wordt het bestemd aan een 

vereniging met een gelijkaardig belangeloos doel. 
 
 
 
 
 
 
 


